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Arbetsmiljopolicy:
Brions ambition ar att alla skall kanna
delaktighet och ma bra av att arbeta hos oss.

Brion har som ambition att alla medarbetare skall ma bra pa alla vara
arbetsplatser, och att alla medarbetare skall kdnna att dom bidrar positivt till
arbetsmiljén pa Brion. Ingen kan gora allt men alla kan bidra med nagot, for att
skapa en god arbetsmiljo. Att alla kdnner ansvar for arbetsmiljon ar en av
Brions viktigaste kulturella hérnstenar. Ingen medarbetare pa Brion skall
drabbas av fysisk eller psykisk ohalsa pa grund av sitt arbete.

Brion jobbar med en sakerhetsmedvetenhet som en del av féretagskulturen.
Genom ett tydligt ledarskap och personligt ansvar tar vi upp arbetsmiljéon hogst
pa var dagordning.

Vi nar en god kamratanda och arbetsmilio genom att:

e Narvara: For en god arbetsmiljé kravs att ledande personal &r ute pa alla
vara arbetsplatser och belyser vikten av arbetsmiljon. Det ar genom
ledningens agerande som arbetsmiljdkulturen skapas. Arbetsplatsbesok ar
ett krav.

¢ Involvera: Att involvera alla medarbetare oavsett yrkeskategori ar
nddvandigt for att erhalla en god arbetsmiljé. Vi engagerar aven kunder och
leverantorer i vart arbetsmiljoarbete.

¢ Planera: Genom noggrann planering skapar vi forutsattningar fér en god
arbetsmiljé. Vi tar hansyn till manskliga aspekter nar vi gor vara riskanalyser
infor varje riskabelt arbetsmoment. | vara arbetsberedningar ar arbetsmiljo
hdgst upp pa checklistorna.

e Ta ansvar: Alla pa Brion ar ansvariga for att skapa en god arbetsmiljo.

e Stindigt forbattra: Vart arbetsmiljdarbete drivs med standiga forbattringar i
fokus helt i linje med OHSAS 18001 och enligt dvriga krav som myndigheter
och samhalle stéller.



